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Stvrtroéna sprava o innosti pedagogického zamestnanca pre
Standardnu stupnicu jednotkovych nakladov ,,hodinova sadzba
uditePa/uéitePov podPla kategérie §kol (ZS, SS) - pocet hodin stravenych
vzdelavacimi aktivitami (,extra hodiny*)*

Operacny program OP Ludské zdroje

Prioritna os 1 Vzdelévanie

Prijimatel’ Obchodné akadémia, Daxnerova 88,
093 35 Vranov nad Topl'ou

Néazov projektu Zvysenie kvality vzdelavania na Obchodne;j
akadémii vo Vranove nad Toplou

Kéd ITMS ZoP 31201127675

Meno a priezvisko pedagogického Ing. Martina Sirnikova

zamestnanca

Druh $koly SS

Nazov a &islo rozpoctovej polozky rozpo&tu | 4.6.1.3tandardna stupnica jednotkovych

projektu. nakladov — typ I.
Podnikové ekonomika IV. roénik

Obdobie vykondvanej &innosti 01. 03.2021 —31. 05. 2021

Sprava o ¢innosti:

Nézov vyucovacieho predmetu: Podnikov4 ekonomika
Roénik: Stvrty

Trieda: IV. A

Skupina: Druha

Celkom oduc¢enych hodin: 6 h

Marec: 5 h

April: 1 h

M4j: 0 h

Marec: 5h

01. 03. 2021 — Kontrola — prezenéna forma vyudovania — ¥iaci sa oboznamili s pojmom
kontrola, na vyu¢ovacej hodine sme charakterizovali pojem kontrola a uviedli sme jej druhy,
opisali sme jednotlivé fazy kontrolného procesu. Ziaci pracovali s u€ebnicou podnikovej
ekonomiky. V zévere hodiny diskusiou riesili ulohu z uéebnice.

08. 03. 2021 — Opakovanie tematického celku manaiment — prezenénd forma vyudovania
— prostrednictvom testu cez Edupage si Ziaci zopakovali a overili nadobudnuté vedomosti
z tematického celku manaZment. Test bol vyhodnoteny a ozndmkovany. Test Ziaci
vypracovali v skupinach v odbornej u&ebni.




15. 03. 2021 - Evidencia a riadenie zdsob - prezenina forma vyudovania — v ramci
opakovania si Ziaci uvedomili, Ze kazdy podnik musi velki pozornost venovat’ zisobam
aich evidencii. Pod evidenciou zisob rozumieme v3etky zdznamy o stave a pohybe zésob.
Kazdy stav a pohyb z4sob sa zaznamenava v dokladoch, ktoré sprevadzaji fyzicky tok zasob.
Na vyucovacej hodine sme prostrednictvom dokladov nazorne dokazali ddleZitost’ kontroly.

22. 03. 2021 - Odmeriovanie zamestnancov — prezentna forma vyudovania — Ziaci si
zopakovali u¢ivo z persondlneho manaZmentu, uvedomili si, Ze kaZdy zamestnanec musi byt
za svoju pracu odmeneny. Definovali mzdu, uvedomili si rozdiel medzi pojmami mzda,
odmena, plat. Definovali faktory, ktoré ovplyviiujt vy$ku mzdy. Urili vy$ku minimélne;
mzdy, zdkladné mzdové formy a rozdiely medzi nimi.

29. 03. 2021 - Ndklady, vynosy, vysledok hospoddrenia — prezenéna forma vyudovania — na
vyucovace] hodine si Ziaci upevnili pojmy, naklad, vydavok, vynos, prijem, trzba, vedeli
definovat’ rozdiely medzi nimi. Uviedli vypoget vysledku hospodarenia, moZnosti rozdelenia
zisku alebo vysporiadania straty.

April: 1h

12. 04. 2021 - Finanéné hospodirstvo podniku — prezenéna forma vyudovania — Ziaci
uviedli, Ze finan¢né hospodérenie je podnikatel'skd &innost, ktort podnik uskutodiiyje.
Definovali pojmy aktiva a pasiva podniku, majetok a jeho zdroje, pohyb peiiazi v podniku,
ukazovatele ziskovosti, likvidity. Diskutovali o finanénom pléanovani, opisali postup tvorby
finan¢ného planu. Rozlisili metody zostavenia finanéného planu.

M4j: 0 h

Vypracoval (meno, priezvisko, ddtum) | Ing. Martina Sirnikov4 01. 06. 2021

Podpis Wvwihkreoy

Schvalil (meno, priezvisko, datum) Ing. Maria Chrapekova 02. 06. 2021
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