Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego

w Szkole Podstawowej nr 383

im. Ksiedza Stefana Kardynata Wyszynskiego

i w Warszawie

Podstawa prawna:

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 12 lutego 2019 roku w sprawie doradztwa zawodowego (Dz.U. 2019 poz. 325)

ZALOZENIA OGOLNE

Celem doradztwa zawodowego realizowanego w szkole jest przygotowanie uczniéw do refleksyjnego wyboru dalszej $ciezki ksztatcenia oraz
zawodu.
Doradztwo zawodowe realizowane w Szkole Podstawowej nr 383 w Warszawie ukierunkowane jest na:

e rozwijanie kompetencji karierowych ucznia,

e wspieranie kompetencji doradczych nauczycieli,

e wspieranie kompetencji doradczych rodzicéw,

e wykorzystywarie lokalnych zasobéw dla wspierania proceséw decyzyjnych ucznia w zakresie wyboru $ciezki edukacyjnej i zawodowej.



Cele ukierunkowane na ucznia:

e rozwijarie wiedzy ucznia na temat wiasnych zasobéw i ograniczen,

e rozwijarie umiejetno$ci analizowania wtasnych zasobdw i ograniczen w kontekscie planéw i aspiracji zawodowych,

e rozwijarie wiedzy o rynku pracy,

e rozwijarie wiedzy zawodoznaw<zej,

e ksztattowanie umiejetnosci krytycznej analizy proceséw zachodzacych na rynku pracy,

e rozwijarie umiejgtnosci wyszukiwania informacji, zasobéw i sojusznikéw sprzyjajacych planowaniu i realizacji celéw edukacyjnych
i zawodowych,

o ksztattowanie umiejetnosci planowania Sciezek edukacyjnych i zawodowych, takze w kontekscie edukacji catozyciowe;j,

e przygotcwanie do roli mozliwych rél na rynku pracy - pracownika, pracodawcy, wspétpracownika,

e rozwijanie kompetencji migkkicn, szczegélnie tych zwigzanych z praca zespotewg, planowaniem, ustalaniem priorytetéw
i zarzadzaniem zadaniami w czasie,

e rozwijanie kompetencji transferowalnych,

e rozwijanie umiejetno$ci uczenia sie,

e ksztaltowanie postawy szacunku wobec pracy wtasnej i cudzej,

e redukowanie spotecznych i kulturowych stereotypéw dotyczacych aktywnosci zawodowe;j.

Cele ukierunkowane na nauczycieli:

e budowanie zaangazowania w zakresie realizowania proceséw wspierania decyzji edukacyjnych i zawodowych ucznia,
e aktualizacja wiedzy na temat systemu edukacji i systemu ksztatcenia w zawodach,

e rozwijanie kompetencji doradczych nauczycieli,



e wskazanie na zrodta informacji dotyczace informacji na temat ofert edukacyjnych i doradczych na terenie miasta Warszawy.

Cele ukierunkowane na rodzicow:

e aktualizacja wiedzy na temat systemu edukacji i systemu ksztatcenia w zawodach,

e aktualizacja wiedzy na temat ofert warszawskich szkdt ponadpodstawowych

e aktualizacja wiedzy na temat procedur rekrutacyjnych do szk6t ponadpodstawowych

e udzielanie pomocy w procesie rozpoznawania predyspozycji zawodowych ucznia,

e rozwijanie kompetencji doradczych rodzica, wskazanie obszaréw wsparcia doradczego,

e wzmacnianie proaktywnej postawy rodzicéw w procesie podejmowania decyzji edukacyjno-zawodowych przez ich dziecko,

e wskazanie rodzicom aktualnych i rzetelnych mery-orycznie Zrédet informacji.

Formy pracy:

e obowigzkowe zajecia z doradztwa zawodowego dla klas V11 i VIII,

e lekcje z wychowawcy,

e doradztwo indywidualne (realizowane w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej),
e warsztaty deradcze realizowane we wspétpracy z Poradnig Psychologiczng nr 15,

e wycieczk: zawodoznawcze,

e spotkaniz z rodzicami,

e formy wizua ne - strona internetowa szkoty, gazetki, ulotki, prezentacje



Klasy , 0"

Cele ogolne:

Rozwijanie wieczy o zawodach i ich znaczeniu w najblizszym otoczeniu dziecka.
Redukowanie spotecznych i kulturowych stereotypéw dotyczacych aktywnosci zawodowe;.
Ksztattowanie postawy szacunku dla pracy wtasnej i innych.

Pobudzanie i rozwijanie zainteresowan i uzdolnien.

Rozwijanie kompetencji miekkich zwigzanych z praca w zespole - organizacja wtasnej aktywnosci.

Realizacja powyzej wskazanych tresci jest wkomponowana w realizowany na tym etapie edukacyjnym program wychowania
przedszkolnego wspomagajacy rozwoj aktywnosci dzieci szeScioletnich: Nasze przedszkole. Program edukacji przedszkolnej

wspomagajqcy rozwdj aktywnosci dzieci. Malgorzata Kwasniewska, Wiestawa zaba - Zabiriska

Ponadto w ramach doradztwa zawodowego:

» realizowane beda wybrane wedtug uznania i potrzeb nauczyciela zajecia na podstawie ksigzek: B. Forma, A. Przepiéra, Poznajemy
zawody. Czesci 1,2,3, Wydawnictwo Blizej Przedszkola, Krakéw 2016.
e realizowane zostang wybrane wedlug uznania i potrzeb nauczyciela zajecia na podstawie publikacji: M. Bujakowski, 1. Chmiel,
J. Hytkowska-Fafara, K. tabedzka-Stanecka, K. Sarad-De¢, D. Sowiar, Przyktadowy program preorientacji zawodowej dla przedszkola
z proponowanymi scenariuszami, ORE, Warszawa 2017, (https://doradztwo.ore.edu.pl/programy-i-wsdz/),
o Urzgdzamy kaciki zainteresowan

o Pokaz naszvch zainteresowan



Wiem, kto pracuje w przedszkolu i w szkole

0

Jax jest w szkole?

o

Gdy bede wiekszy, to...

o

M¢j pokéj - méj Swiat

o

e wedlug uznania i potrzeb nauczyciela w ramach doradztwa zawodowego zrealizowane bedg wycieczki do miejsc pracy oraz spotkania
z przedstawicielami zawoddow, Wydarzenia te beda spdjne z celami i tre§ciami realizowanymi w odniesieniu do podstawy programowe;j.
Preferowane sg spotkania z przedstawicielami zawodéw, <t6rzy nie sa rodzicem dziecka z danego oddziatu.
W roku szkolnym 2021/2022
realizacja zaje¢ zwigzanych z wizytami zawodoznawczymi oraz z zapraszaniem przedstawicieli zawoddéw
do szkoly bedzie uzalezniona od sytuacji epidemicznej.
Literatura;
Mapa Karier https://mapakarier.org/inspirations/przedszkole
Bujakowski M., Chmiel I, Hytkowska-Fgfara ], Labgdzka-Stanecka K. Sarad-De¢ K., Sowiar D., Przyktadowy program preorientacji
zawodowej dla przedszkola z proponowanymi scenariuszami, ORE, Warszawa 2017
Forma B,, Przepiora A., Poznajemy zawody. CzeSci 1,2,3, Wydawnictwo Blizej Przedszkola, Krakéw 2016
Grzeszkiewicz B. (red.), Preorientacja zawodowa dzieci w wieku przedszkolnym, Wydawnictwo Naukowe Uniwersytetu
Szczecinskiego, Szczecin 2004.
Mackowiak A., Kim zostane, gdy dorosne? Piosenki o zawodach, Wydawnictwo Harmonia, Gdansk 2016
Mackowiak A, Zgadnij kto to, Wydawnictwo Harmonia, Gdansk 2011
Strzeminska-Wieckowiak D., Kim zostane? Wierszyki o zawodach, SBM, Warszawa 2014.
Filmy
http://www.abc.tvp.pl/19256593 /kulisy-czyli-blekitek-poznajemy-zawody



Klasy I-111
Cele ogoélne:
Rozwijanie wiedzy o zawodach i ich znaczeniu w najblizszym otoczeniu dziecka.
Redukowanie spotecznych i kulturowych stereotyp6éw dotyczacy-h aktywnosci zawodowe;j.
Ksztattowanie postawy szacunku dla pracy wiasnej i innych.
Pobudzanie i rozwijanie zainteresowan i uzdolnien.

Rozwijanie kompetencji miekkich zwigzanych z pracg w zespole i organizacja wtasnej aktywno$ci.

Zajecia w zakresie doradztwa zawodowego w klasach I-1Il wkomponowane s3 w proces realizacji podstawy programowej edukacji
wczesnoszkolnej. Zajecia realizowane sg na podstawie programu: Gra w kolory. Program nauczania edukacji wczesnoszkolnej. Klasy
1-3 Ewa Stolarczyk.

Ponadto w ramach doradztwa zawodowego:

o realizowane bedg zajecia: Fascynujqcy $wiat zawodéw w oparciu o ksigzki: B. Forma, A. Przepidra, Poznajemy zawody. Czeéci 1,2,3,
Wydawnictwo Blizej Przedszkola, Krakéw 2016.

e zrealizowane zostang (wedtug uznania i potrzeb nauczyciela) zajecia na podstawie publikacji: B. Czapla, B. Matyszewska , E. Ptasznik,
M. Skoryna, Przyktadowy program orientacji zawodowej dla klas I-1II szkoty podstawowej z proponowanymi scenariuszami, ORE,

Warszawa 2017. (https://doradztwo.ore.edu.pl/programy-i-wsdz/)

o Brawo Ja! - prezentacja wiasnych talentow.
o Zawod moich rodzicow.

o Halo! Usterka! Szukam pomocy.



o Reporterskim okiem - wywiad z pracownikami szkoty.
o Dzisiejszy Ja$ - kim bedzie jako Jan?
o Pocosieucze?

o Jak zmie$ci¢ dzien w stoju?

o zrealizcwane zostana wycieczki zawodoznawcze craz spctkania z przedstawicielami zawoddw. Wydarzenia te majg byé spdjne z celami
i treSciami realizowanymi w odniesieniu do podstawy programowej. Preferowane sg spotkania z przedstawicielami zawoddw, ktérzy
nie sg rodzicem dziecka z danego oddziatu.
W roku szkolnym 2021/2022
realizacja zajec zwigzanych z wizytami zawodoznawczymi oraz z zapraszaniem przedstawicieli zawoddow
do szkoly bedzie uzalezniona od sytuacji epidemicznej.
Literatura:
Mapa Karier https://mapakarier.org/inspirations/klasa-i-iii
Bartosz B., Poradnik metodyczny dla nauczycieli, pedagogéw i doradcéw zawodowych; http://static.scholaris.pl/main-
file/105/017 /rozpoznawanie_predyspozycji_66991.pdf
Czapla B., Matyszewska B., Ptasznik E., Skoryna M., Przykltadowy program orientacji zawodowej dla klas I-11I szkoly podstawowej
z proponowanymi scenariuszami, ORE, Warszawa 2017
Dotega-Herzog H., Rosalska M., Wykorzystanie metod kreatywnych w przygotowaniu uczniéw do wyboru zawodu, KOWEZiU, Warszawa
2014; http://euroguidance.pl/ksiazki/
Forma B,, Przepidra A, Poznajemy zawody. Czesci 1,2,3, Wydawnictwo Blizej Przedszkola, Krakéw 2016
Mackowiak A., Kim zostane, gdy dorosne? Piosenki o zawodach, Wydawnictwo Harmonia, Gdansk 2016
Maékowiak A., Zgadnij kto to, Wydawnictwo Harmonia, Gdansk 2011

Strzeminska-Wieckowiak D., Kim zostane? Wierszyki o zawodach, SBM, Warszawa 2014.



Klasy IV-VI

Cele ogélne:

Rozwijanie wiedzy ucznia na temat wtasnych zasob6éw i ograniczen, predyspozycji i uzdolnien.

Rozwijanie umiejetno$ci analizowania wtasnych zasobdw i ograniczen w konteksécie planéw i aspiracji zawodowych.
Rozwijanie wiedzy o rynku pracy.

Rozwijanie wiedzy zawodoznawcze;.

Rozwijanie kompetencji migkkich, szczegélnie tych zwigzanych z praca zespotowa, planowaniem, ustalaniem priorytetéw
i zarzadzaniem zadaniami w czasie.

Rozwijanie kompetencji transferowalnych.

Rozwijanie umiejetno$ci uczenia sie.

Ksztattowar.ie postawy szacunku wobec pracy wtasnej i cudze;.

Redukowanie spotecznych i kulturowych stereotypéw dotyczacych aktywnosci zawodowe;.

Na tym etapie edukacyjnym zadania w zaKkresie doradztwa zawodowego realizowane beda poprzez:

e zajecia w ramach lekcji z wychowawca na podstawie publikacji: J. Brzezinska-Lauk, E. Kruk-Krymula, K. Nikorowska,
Przykladowy program orientacji zawodowej dla klas IV-VI - szkoly podstawowej z proponowanymi scenariuszami, ORE, Warszawa

2017. Wychowawcy wybieraja temat/tematy zgodnie i spdjnie z programem wychowawczym - profilaktycznym realizowanym

w danej klasie i szkole. (https://doradztwo.ore.edu.pl/programy-i-wsdz/)

o Zdrowy styl Zycia jako przygotowanie do petnienia rél zawodowych.

o Wybieram ten zawdd, bo...



o Kiedy zaczynamy sie uczy¢ i kiedy konczymy?
o Jak sie uczy¢ szybciej i efektywniej - méj indywidualny styl uczenia sie.
o Umiejetnosci - od przesziosci do przysztosci.

o Przedmioty, ktdre lubie - jako drogowskazy zawodowe.

e warsztat - zgcdnie z ofertg doradcy zawodowego z PPP nr 15
W roku szkolnym 2021/2022
realizacja zajec zwigzanych z wizyctami zawodoznawczymi oraz z zapraszaniem przedstawicieli zawodow do szkoty
bedzie uzalezniona od sytuacji epidemiczne;.
Literatura
Mapa Karier https://mapakarier.org/inspirations/klasa-iv-vi

Bartosz B., Poradnik metodyczny dla nauczycieli, pedagogéw i doradcéw zawodowych;

static.scholaris.pl/main-file/105/017 /roz

Brzezinska-Lauk ]., Kruk-Krymula E., Nikorowska K., Przyktadowy program orientacji zawodowej dla klas IV-VI - szkoly podstawowe;j

z proponowanymi scenariuszami, ORE, Warszawa 2017 https://doradztwo.ore.edu.pl/programy-i-wsdz/

Wybieram zawdd - pakiet edukacyjny dla klas 4-6 szkoty podstawowej http://www.scholaris.pl/zasob /103923

Dotega-Herzog H., Rosalska M., Wykorzystanie metod kreatywnych w przygotowaniu uczniéw do wyboru zawodu, KOWEZiU, Warszawa
2014; http://euroguidance.pl/ksiazki

Greiner [, Kania I., Kudanowska E., Paszkowska-Rogacz A., Tarkowska M., Materiaty metodyczno-dydaktyczne do planowania kariery
zawodowej uczniow, KOWEZiU, Warszawa 2006

Paszkowska-Rogacz A., Tarkowska M. Metody pracy z grupa w poradnictwie zawodowym, KOWEZiU, Warszawa 2004



Klasy VII-VII

Cele ogdlne:

» Rozwijanie wiedzy ucznia na temat wlasnych zasobdw, ograniczen, predyspozycji, zainteresowan zawodowych i uzdolnies.

» Rozwijanie umiejgtno$ci analizowania wiasnych zasobdw i ograniczen w kontekécie planéw i aspiracji zawodowych.

o Rozwijanie wiedzy o rynku pracy.

e Rozwijanie wiedzy zawodoznawczej i wiedzy o rynku ustug edukacyjnych.

e Ksztattowanie umiejetnosci krytycznej analizy proceséw zachodzacych na rynku pracy.

+ Rozwijanie umiejetno$ci wyszukiwania informacji, zasobéw i sojusznikéw sprzyjajacych planowaniu i realizacji celéw edukacyjnych
i zawodowych.

» Ksztaltowanie umiejetnosci planowania $ciezek edukacyjnych i zawodowych, takze w kontekécie edukacji catozyciowei.

» Rozwijanie kompetencji zwigzanych z procederami rekrutacyjnymi w obszarze edukacji i rynku pracy.

s Przygotowanie do roli mozliwych rél na rynku pracy - pracownika, pracodawcy, wspétpracownika.

o Rozwijanie kompetencji miekkich, szczeg6lnie tych zwigzanych z pracg zespotows, planowaniem, ustalaniem priorytetéw
i zarzadzaniem zadaniami w czasie, autoprezentacja.

e Rozwijanie kompetencji transferowalnych.

e Rozwijanie umiejetnosci uczenia sie.

e Ksztaltowanie postawy szacunku wobec pracy wtasnej i cudzej.

¢ Redukowanie spotecznych i kulturowych stereotypéw dotyczacych aktywnosci zawodowej.

10



Formy realizacji tresci

I. OBOWIAZKOWE ZAJECIA Z DORADCA ZAWODOWYM

Tematyka zajec¢ w klasie 7

:

Rl

o o«

~J

9.

Dlaczego doradztwo zawodowe w szkole? W czym i jak moze poméc doradca zawodowy?
Jakie warto$zi sa dla mnie wazne?

Moje super moce: umiejetnosci, zainteresowania, zdolnosci, sukcesy...

Kompetencje migkkie - dlaczego sg takie wazne?

Oferty edukacyjne po szkole podstawowej, czyli gdzie i jak moge sie dalej rozwijac.
Bogaty Swiat zawoadow.

Zawod, ktéry do mnie pasuje - reklama zawodu.

Dobra praca, kiepska praca - co warto bra¢ pod uwage wybierajgc zawod?

7 nawykow skutecznego nastolatka .

10. Co warto bra¢ pod uwage wybierajgc kolejne etapy ksztatcenia?

Tematyka zaje¢ w klasie 8

i 8
P

System edukacji w Polsce.

Jak przygotowac sie do rekrutacji do szkét ponadpodstawowych.

3. Rekrutacja krok po kroku.

Praca jako wartos¢ w zyciu cztowieka

Putapki na drodze podejmowania decyzji edukacyjnych i zawodowych.
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6. Gdzie warto szuka¢ pomocy w podejmowaniu decyzji o wyborze szkoty i zawodu.
7. Uczymy sig nie tylko w szkole - o roli edukacji nieformalnej i pozaformalnej w projektach karierowych.

8. Ocena wtasnych mocnych i stabszych stron.

9. Trendy na rynku pracy - zawody przyszto$ci.

10. Nauka przez cate zycie - dlaczego warto.

IL. Lekcje wychowawcze - klasy VIII: Procedura rekrutacyjna do szkét ponadpodstawowych, Obstuga systemu rekrutacyjnego, inne
w miare potrzeb

I1I. Spotkanie z doradca z Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej nr 15 w Warszawie (klasy 8 - 2 godziny, klasy 7 - 1 godzina)
IV. Zajecia z nauczycielem wychowawcg. Miedzy innymi : klasa VII - Jakie wartoéci sg dla mnie wazne?; Klasa VIII -

Rozpoznaje swoje aspiracje. (https://doradztwo.ore.edu.pl/programy-i-wsdz/)

VL Udzial w TARGACH EDUKACY]JNYCH

VII. Udzial w warsztatach organizowanych przez CKU dotyczacych poznania predyspozycji zawodowych.

VIIIL. Indywidualne doradztwo zawodowo-edukacyjne.

Literatura dla ucznia

Cottrell S., Podrecznik umiejetnosci studiowania, Zysk i S-ka Wydawnictwo, Poznan

2007 Covey S., 7 nawykdw skutecznego nastolatka, Rebis, Poznan 2011

G¢rezynski M., Obidniak D., Pfeiffer A., Suliga M., Informator o zawodach szkolnictwa zawodowego, KOWEZiU, Warszawa
2017 Zawadka M., Chce by¢ kims. Cz. 1,2,3, Wydawnictwe Mind&dream 2016
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Literatura dla wychowawcy, nauczyciela, doradcy:

Mapa Karier https://mapakarier.org/inspirations/klasa-vii-viii

Bartosz B., Poradnik metodyczny dla nauczycieli, pedagogéw i doradcéw zawodowych; http://static.scholaris.pl/main-

file/105/017 /rozpoznawanie_predyspozycji_66991.pdf

Chirkowska-Smolak T., Hauzinski A., Laciak M., Drogi kariery. Jak wspomaga¢ rozwéj zawodowy dzieci i mtodziezy, Wydawnictwo Naukowe
Scholar, Warszawa 2011

Dotega-Herzog H., Rosalska M., Wykorzystanie metod kreatywnych w przygotowaniu uczniow do wyboru zawodu, KOWEZiU, Warszawa
2014; http://euroguidance.pl/ksiazki/

Dziurkowska A. i in, Przykladowy program doradztwa zawodowego dla klas VII-VIII szkoly podstawowej z proponowanymi

scenariuszami, JDRE, Warszawa 2017 (https://doradztwo.ore.edu.pl/programy-i-wsdz/) Gardner H., Inteligencje wielorakie, MT Biznes,

Warszawa 2009
Gladwell M., Poza schematem. Sekrety ludzi sukcesu, Wydawnictwo ZNAK, Krakéw 2008

Greiner I, Kania I, Kudanowska E., Paszkowska-Rogacz A., Tarkowska M., Materialy metodyczno-dydaktyczne do planowania kariery
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zawodowej uczniow, KOWEZiU, Warszawa 2006

Gorczynski M., Obidniak D., Pfeiffer A., Suliga M., Informator o zawodach szkolnictwa zawodowego, KOWEZiU, Warszawa 2017

Gut R., Piegowska M., Wéjcik B., Zarzadzanie sobg. Ksigzka o dziataniu, my$leniu i odczuwaniu, Difin, Warszawa 2008

Rosalska M., Warsztat diagnostyczny doradcy zawodowego, KOWEZiU, Warszawa 2012

Paszkowska-Rogacz A., Tarkowska M., Metody pracy z grupg w poradnictwie zawodowym, KOWEZiU, Warszawa 2004

Santorski J, Konel M, Le Guern B, Prymusom dzigkujemy. Nowe spojrzenie na zycie i karierg, Jacek Santorski & Co Agencja

Wvdawnicza, Warszawa 2007

Materialy dla rodzicow:

Jak pomoéc rozwijac skrzydta? Broszura dla rodzicéw ucznidéw gimnazjum Katarzyna Druczak KOWEZiU, Warszawa 2013

Jak poméc dziecku w podejmowaniu decyzji dotyczacych kariery zawodowej. Poradnik dla rodzicéw. Red. Anna Paszkowska - Rogacz
2015

Jak wspiera¢ rozwdj zdolno$ci specjalnych i potencjat twérczy swojego dziecka? PORADNIK DLA RODZICOW Dorota Gebus, Beata
Pawlica, Edyta Widawska, Zbigniew Wieczorek, Ewa Wysocka, Katowice - Czestochowa 2015

Pomagam mojemu dziecku wybra¢ zawdd i szkote ponadgimnazjalna. Broszura dla rodzicéw. Red. Dorota Obidniak, Agn eszka Pfeiffer.
Rodzic jako doradca swojego dziecka przy wyborze szkolty ponadpodstawowej. Warszawskie Centrum Innowacji Edukacyjno-
Spotecznych i Szkolzn Instytucja Edukacyjna m.st. Warszawa.

httes://edukacja.warszawa.pl/sites/edukacja/files/doradztwo-zawodowe-
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