
REGULAMIN OCENIANIA ZACHOWANIA

W SZKOLE PODSTAWOWEJ NR 37 IM. H. SIENKIEWICZA 

W ZESPOLE SZKÓŁ OGÓLNOKSZTAŁCĄCYCH NR 11

W SOSNOWCU 

Podstawa prawna:

1. Prawo oświatowe ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. (Dz. U. 2022 poz. 655, 1079, 1116)

2. Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 22 lutego 2019 r. w sprawie 
oceniania, klasyfikowania i promowania uczniów i słuchaczy w szkołach publicznych (Dz. U.
2022 poz. 1069).

3. Ustawa o systemie oświaty z dnia 7 września 1991 r. (Dz. U. z 2022 r. poz. 583, 1116)

4. Statut Szkoły Podstawowej nr 37
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§ 1. 

Ocenianie zachowania

1.Ocena zachowania ucznia wyraża opinię szkoły o wypełnianiu przez ucznia obowiązków 

szkolnych, jego kulturze osobistej, udziale w życiu klasy, szkoły i środowiska, postawach 

wobec kolegów i innych osób, poszanowaniu i rozwoju własnej osoby, wykorzystywaniu 

posiadanych możliwości i uzdolnień oraz szans stwarzanych przez szkołę.

2. Celem oceniania zachowania ucznia jest:

1) dostarczanie uczniowi i jego rodzicom informacji o prezentowanych przez ucznia 

postawach i nastawieniu do obowiązków szkolnych,

2) motywowanie ucznia do autorefleksji, samokontroli, odpowiedzialności za siebie i swoje 

decyzje,

3) uświadamianie uczniowi jego mocnych i słabych stron.

§ 2. 

Założenia szkolnego systemu oceniania zachowania

1. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawcę klasy, 
nauczycieli oraz uczniów danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad współżycia 
społecznego i norm etycznych oraz obowiązków ucznia określonych w statucie szkoły.

2. Wychowawca klasy na początku każdego roku szkolnego informuje uczniów oraz ich 
rodziców/opiekunów prawnych o:

1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;

2) warunkach i trybie otrzymania wyższej niż przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej 
zachowania.

3. Oceny klasyfikacyjne z zajęć edukacyjnych nie mają wpływu na ocenę klasyfikacyjną 
zachowania.

4. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wpływu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zajęć edukacyjnych;

2) promocję do klasy programowo wyższej lub ukończenie szkoły.

5. Ocena zachowania ucznia ustalona przez wychowawcę jest ostateczna, z zastrzeżeniem § 3 
i 4. 

6. Na miesiąc przed rocznym i śródrocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady 
Pedagogicznej wychowawca jest zobowiązany poinformować ucznia i jego 
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rodziców/prawnych opiekunów o przewidywanej dla niego ocenie zachowania w formie 
ustnej/przez dziennik elektroniczny oraz o zagrożeniu oceną naganną w formie pisemnej. 

7. Śródroczna i roczna klasyfikacyjna ocena zachowania uwzględnia następujące podstawowe
obszary:

1) Wywiązywanie się z obowiązków ucznia.

2) Postępowanie zgodne z dobrem społeczności szkolnej.

3) Dbałość o honor i tradycje szkoły. 

4) Dbałość o piękno mowy ojczystej.

5) Dbałość o bezpieczeństwo i zdrowie własne oraz innych osób.

6) Godne, kulturalne zachowanie się w szkole i poza nią.

7) Okazywanie szacunku innym osobom.

8. Ustalając ocenę zachowania wychowawca uwzględnia zalecenia zawarte w opinii lub 
orzeczeniu wydanych przez poradnię psychologiczno – pedagogiczną.

§ 3. 

Warunki i tryb poprawy rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania

1. Miesiąc przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej rodzice/prawni
opiekunowie i uczniowie otrzymują propozycję rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania. W
klasach I – III rodzice otrzymują propozycję oceny opisowej.

2. W terminie do 2 dni roboczych od daty uzyskania wiadomości o przewidywanej rocznej 
ocenie klasyfikacyjnej zachowania uczeń z klas IV – VIII lub jego rodzice mogą złożyć 
pisemny wniosek do dyrektora szkoły o podwyższenie oceny zachowania. 

3. Wniosek powinien zawierać uzasadnienie.

4. Dyrektor przekazuje wniosek do rozpatrzenia wychowawcy klasy, który ponownie w 
zespole nauczycieli uczących w danym oddziale, z udziałem pedagoga szkolnego analizuje 
zachowanie ucznia w danym roku szkolnym oraz wszelkie okoliczności zawarte we wniosku.

5. Wychowawca klasy wraz z zespołem nauczycieli i pedagogiem szkolnym formułują opinię 
i zapoznają z nią dyrektora. 

6. Wychowawca klasy podejmuje decyzję wystawiając ostateczną ocenę klasyfikacyjną 
zachowania.

7. W przypadku rażącego złamania przez ucznia regulaminu zachowania lub pogorszenia 
zachowania (liczne uwagi) wychowawca może zmienić roczną ocenę zachowania na niższą 
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od przewidywanej. Wychowawca ma obowiązek poinformowania ucznia i rodzica o zmianie 
oceny.

§ 4. 

Tryb odwoławczy

1. Uczeń lub jego rodzice/prawni opiekunowie mogą zgłosić zastrzeżenia do dyrektora 
szkoły, jeśli uznają, że roczna ocena klasyfikacyjna zachowania została ustalona niezgodnie z 
przepisami dotyczącymi trybu ustalania tej oceny. 

2. Zastrzeżenia, zgłasza się od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie 
później jednak niż w terminie 2 dni roboczych od dnia zakończenia rocznych zajęć 
dydaktyczno – wychowawczych.

3. W przypadku stwierdzenia, że roczna ocena klasyfikacyjna zachowania została ustalona 
niezgodnie z przepisami dotyczącymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoły powołuje 
komisję, która w terminie 5 dni roboczych od daty zgłoszenia zastrzeżenia ustala roczną 
ocenę klasyfikacyjną z zachowania w drodze głosowania zwykłą większością głosów; w 
przypadku równej liczby głosów decyduje głos przewodniczącego komisji.

4. W skład komisji wchodzą: 

1) dyrektor szkoły lub jego zastępca – jako przewodniczący, 

2) wychowawca klasy,

3) nauczyciel prowadzący zajęcia edukacyjne  wdanej klasie,

4) pedagog szkolny,

5) przedstawiciel Samorządu Uczniowskiego,

6)  przedstawiciel Rady Rodziców.

5. Ustalona przez komisję roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie może być niższa od 
ustalonej wcześniej oceny. Ocena ustalona przez komisję jest ostateczna.

6. Z prac komisji sporządza się protokół, który zawiera:

1) skład komisji, 

2) termin posiedzenia, 

3) wynik głosowania, 

4) ustaloną ocenę zachowania wraz z uzasadnieniem. 

7. Protokół stanowi załącznik do arkusza ocen ucznia.
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§ 5. 

Tryb, zasady i kryteria oceniania zachowania w klasach I - III

1. Ocena z zachowania w klasach I – III jest oceną opisową uwzględniającą postępy w 
rozwoju emocjonalno – społecznym. 

2. Zachowanie ocenia się śródrocznie oraz przy klasyfikacji rocznej, przy czym ocena z 
zachowania nie ma wpływu na promowanie ucznia. 

3. Śródroczną i roczną ocenę klasyfikacyjną zachowania ustala wychowawca uwzględniając: 
opinię innych nauczycieli ucznia, opinię kolegów i koleżanek, samoocenę ucznia.

4. Przy formułowaniu oceny z zachowania wychowawca bierze pod uwagę postawę ucznia 
podczas zajęć edukacyjnych w szkole i poza szkołą, podczas wyjść, wycieczek oraz gotowość
ucznia do poprawy swojego zachowania. 

5. Nauczyciele na początku roku szkolnego informują uczniów oraz ich rodziców (prawnych 
opiekunów) o sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania.

6. W klasach I – III pochwały, uwagi i informacje dotyczące zachowania uczniów 
odnotowywane są w dzienniku elektronicznym.

7. Śródroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania w klasach I – III uwzględnia 
następujące obszary zachowania:

1) zachowanie ucznia na lekcji,

2) udział ucznia w życiu klasy i szkoły,

3) umiejętność funkcjonowania ucznia w grupie rówieśniczej,

4) dbałość ucznia o mienie własne, szkoły i otoczenia,

5) wypełnianie obowiązku szkolnego przez ucznia,

6) kultura osobista i postawa ucznia,

7) rozbudzanie ciekawości poznawczej ucznia poprzez samodoskonalenie.

8. Kryteria oceniania zachowania ucznia:

1)  Kultura osobista:

a)  uczeń używa form grzecznościowych, 

b)  jest koleżeński, 

c)  w kulturalny sposób nawiązuję kontakty z nauczycielami, innymi pracownikami szkoły  

i kolegami,

d)  dba o kulturę słowa, 
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e)  przestrzega higieny osobistej, 

f)  porządkuje swoje stanowisko pracy podczas zajęć i po lekcjach.

2) Stosunek do obowiązków szkolnych: 

a)  uczeń jest przygotowany do lekcji,

b)  nie spóźnia się na lekcję, 

c)  dba o estetykę zeszytów, książek i przyborów szkolnych, 

d)  uważnie słucha i wykonuje polecenia, 

e)  bierze udział w konkursach, zawodach sportowych, 

f)  nie opuszcza lekcji bez usprawiedliwienia, 

g)  stosuje się do norm i zasad panujących na terenie klasy i szkoły.

3)  Aktywność:

a)  dobrze wypełnia obowiązki dyżurnego,

b)  pomaga kolegom podczas zajęć,

c)  pracuje wytrwale, nie zniechęca się napotykając trudności,

d)  pracuje na rzecz klasy i szkoły.

§ 6. 

Tryb, zasady i kryteria oceniania zachowania w klasach IV - VIII

1. Ocena zachowania ustalana jest w końcu każdego śródrocza w terminie określonym przez 
dyrektora.

2. Ocenę zachowania śródroczną i końcoworoczną, począwszy od klasy IV szkoły 
podstawowej, ustala się według następującej skali: 

1) wzorowe; 

2) bardzo dobre; 

3) dobre; 

4) poprawne; 

5) nieodpowiednie; 

6) naganne. 

3.  Na początku roku szkolnego wychowawca zobowiązany jest do poinformowania uczniów, 
rodziców / prawnych opiekunów o zasadach oceniania zachowania.

4. Nauczyciel stosuje ocenę wspierającą ucznia, docenia jego pozytywne zachowanie. 
Uwzględnia w ocenie ogólnej nawet najmniejsze symptomy poprawy.
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5. W trakcie roku szkolnego nauczyciele uczący lub dyżurujący wpisują uczniom uwagi 
pozytywne i negatywne w zakresie poszczególnych kategorii w e – dzienniku.

6. O wpisach na bieżąco informowani są rodzice ucznia poprzez e – dziennik.

7. Uczniowie mają wgląd do swoich uwag również poprzez e – dziennik. Są także na bieżąco 
informowani o otrzymaniu uwagi.

8. Analiza zachowania ucznia rozpoczyna się od oceny wyjściowej – dobrej.

9. Ustalenie oceny zachowania jest  jawne – ocenę ustala wychowawca klasy, po 
wcześniejszej  analizie frekwencji, uwag na dzienniku i zasięgnięciu opinii: 

1) nauczycieli uczących w danej klasie – w e – dzienniku;

2) uczniów danego oddziału – forma papierowa na zajęciach z wychowawcą (przed 
dokonaniem oceny wychowawca przypomina uczniom obszary oceniania zachowania);

3) opinii ocenianego ucznia – forma papierowa na zajęciach z wychowawcą (przed 
dokonaniem oceny wychowawca przypomina obszary oceniania zachowania).

10. W przypadku nieobecności ocenianego ucznia w danym dniu, zasięganie opinii winno 
odbyć się w innym terminie zaproponowanym przez wychowawcę. 

11. Ocena z zachowania ustalona przez wychowawcę jest ostateczna.

12. W przypadku braku możliwości wystawienia oceny zachowania przez wychowawcę 
ocenę wystawia pedagog szkolny. 

13. W uzasadnionych przypadkach Rada Pedagogiczna może podwyższyć lub obniżyć ocenę 
z zachowania w trybie nadzwyczajnym, na wniosek wychowawcy lub innego nauczyciela.

14. Udzielone nagany i upomnienia pisemne załączane do dokumentacji wewnątrzszkolnej 
ucznia mają wpływ na ocenę z zachowania. 

15. Nagana wychowawcy skutkuje obniżeniem oceny z zachowania o jeden stopień 
względem ustalonej oceny zachowania w klasyfikacji śródrocznej/rocznej. 

16. Jeżeli uczeń otrzyma naganę od dyrektora szkoły to może uzyskać najwyżej ocenę 
poprawną w klasyfikacji śródrocznej/rocznej danego roku szkolnego. 

17. Zachowanie ucznia ocenia się według skali w następujących obszarach:

1) Wywiązywanie się z obowiązków ucznia: 

a) osiąga wyniki w nauce na miarę swoich możliwości i zainteresowań,

b) regularne i punktualne uczęszcza na wszystkie zajęcia edukacyjne (usprawiedliwione 
wszystkie nieobecności – usprawiedliwia rodzic/opiekun prawny, brak spóźnień na lekcje, 
brak wagarów międzylekcyjnych), wpisuje wychowawca.
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c) uzupełnia braki po nieobecności w szkole, 

d) systematyczne i samodzielne przygotowuje się do zajęć edukacyjnych (dozwolone jest 
nieprzygotowanie zgodnie z zapisem w statucie szkoły),

e) w terminie pisze wszystkie prace pisemne, a w razie nieobecności terminowo uzupełniania 
wszystkie braki i zaległości,

f) aktywnie uczestniczy w zajęciach, 

g) dba o swój wygląd zewnętrzny (wygląd estetyczny, czysty, stosowny do swojego wieku i 
sytuacji, ponadto:  nie farbuje włosów, nie stosuje makijażu, nie ma długich paznokci i nie 
maluje ich, nie ma kolczyków w miejscach innych niż małżowiny uszne), wpisuje 
wychowawca,

i) nosi obuwie zmienne i odpowiednie obuwie na zajęcia wychowania fizycznego (wpisuje 
wychowawca, nauczyciel wychowania fizycznego),

j) przestrzega zarządzeń, postanowień oraz zaleceń dyrektora, rady pedagogicznej i 
samorządu uczniowskiego,

k) wypożyczone książki z biblioteki oddaje w terminie (wpisuje wychowawca, bibliotekarz).

2) Postępowanie zgodne z dobrem społeczności szkolnej: 

a) pomaga i bierze udział w organizowaniu imprez klasowych i szkolnych, 

b) angażuje się w działania wolontariatu,

c) bierze udział w akcjach szkolnych,

d) aktywnie uczestniczy w  działalności prowadzonej przez Samorząd Szkolny,

e) pomaga w nauce innym uczniom, 

f) dba o dekoracje i porządek w klasie. 

3) Dbałość o honor i tradycje szkoły:

a) bierze udział w akademiach i uroczystościach szkolnych, 

b) nosi strój galowy w trakcie ważnych uroczystości szkolnych, pozaszkolnych, egzaminu 
ósmoklasisty (wpisuje wychowawca),

c) reprezentuje szkołę w poczcie sztandarowym podczas uroczystości szkolnych i 
pozaszkolnych (wpisuje opiekun pocztu sztandarowego),

c) reprezentuje klasę, szkołę w konkursach przedmiotowych i zawodach sportowych.

4) Dbałość o piękno mowy ojczystej: 

a) używa języka polskiego bez niecenzuralnych słów i wulgaryzmów,
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b) nie stosuje agresji słownej i zaczepek słownych.

5) Dbałość o bezpieczeństwo i zdrowie własne oraz innych osób: 

a) troszczy się o bezpieczeństwo własne oraz koleżanek i kolegów, czyli nie biega i nie 
zaczepia innych, nie wszczyna i nie uczestniczy biernie / czynnie w przepychankach i 
bójkach, nie podsyca zaistniałych konfliktów, nie posiada niebezpiecznych przedmiotów przy
sobie,

b) troszczy się o zdrowie własne i innych osób, nie pali papierosów i e – papierosów, nie 
używa narkotyków, leków i innych środków odurzających, nie pije alkoholu, nie posiada 
wymienionych substancji, 

c) troszczy się o mienie szkoły, 

d) troszczy się o własność innych osób – nie kradnie, nie niszczy cudzego mienia, nie 
wyłudza pieniędzy, itp.,

e) dba o ład i czystość w swoim otoczeniu, w klasie i na korytarzach,

f) opuszcza teren szkolny w czasie trwania zajęć lekcyjnych tylko za zgodą nauczyciela - 
zwolnienie z lekcji od rodzica / opiekuna prawnego, 

6) Godne, kulturalne zachowanie się w szkole i poza nią: 

a) kulturalnie zachowuje się wobec nauczycieli i innych pracowników szkoły, np. mów dzień 
dobry, do widzenia, 

b) kulturalnie zachowuje się podczas zajęć, spokojnie zajmuje wyznaczone miejsce w klasie,  
przygotowuje niezbędnie przybory, pomoce, podręczniki, zeszyty, zabiera głos po uprzednim 
zgłoszeniu się i za zgodą nauczyciela, nie rozmawia z innymi uczniami, wycisza i chowa 
telefon komórkowy, tak aby był niewidoczny,

c) kulturalnie zachowuje się podczas wyjść do placówek kultury i wycieczek szkolnych,

d) nie puszcza muzyki na ternie szkoły bez zgody nauczyciela,

e) używa telefonu komórkowego i innych urządzeń elektronicznych zgodnie z przyjętym 
regulaminem szkoły.

7) Okazywanie szacunku innym osobom: 

a) okazuje szacunek kolegom i koleżankom, nauczycielom i innym pracownikom szkoły,

b) przestrzega zasad współżycia społecznego,

c) przeciwstawia się przejawom brutalności, wulgarności, chuligaństwa oraz cyberprzemocy 
w różnych formach,

d) szanuje godność i wolność osobistą drugiego człowieka i jego przekonań.
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20. Kryteria oceniania zachowania w klasach IV - VIII

1) Uczeń może uzyskać zachowanie wzorowe, jeżeli spełnia wszystkie punkty zawarte w 
podstawowych obszarach – z uwzględnieniem zawartych poniżej adnotacji:

a) wywiązywanie się z obowiązków ucznia,

b) frekwencja powyżej 95%, brak spóźnień (należy uwzględnić nietypowe sytuacje życiowe 
na korzyść ucznia, np. długotrwały pobyt w szpitalu),

c) sumienność w pracy, osiąganie wyników w nauce na miarę swoich możliwości,  
przygotowanie do lekcji, punktualność, 

d) postępowanie zgodne z dobrem społeczności szkolnej,

e) dbałość o honor i tradycje szkoły, 

f) dbałość o piękno języka polskiego,

g) dbałość o bezpieczeństwo i zdrowie własne oraz innych osób,

h) godne, kulturalne zachowanie się w szkole i poza nią,

i) okazywanie szacunku innym osobom.

2)  Uczeń może uzyskać zachowanie bardzo dobre, jeżeli spełnia zdecydowaną większość 
punktów zawartych w podstawowych obszarach – z uwzględnieniem zawartych poniżej 
adnotacji:

a) wywiązywanie się z obowiązków ucznia,

b) frekwencja powyżej 85%, brak spóźnień (należy uwzględnić nietypowe sytuacje życiowe 
na korzyść ucznia, np. długotrwały pobyt w szpitalu),

c) sumienność w pracy, osiąganie wyników w nauce na miarę swoich możliwości, 
przygotowanie do lekcji, punktualność

d) postępowanie zgodne z dobrem społeczności szkolnej,

e) dbałość o honor i tradycje szkoły, 

f) dbałość o piękno języka polskiego,

g) dbałość o bezpieczeństwo i zdrowie własne oraz innych osób,

h) godne, kulturalne zachowanie się w szkole i poza nią,

i) okazywanie szacunku innym osobom. 

3) Uczeń może uzyskać zachowanie dobre, jeżeli spełnia większość punktów zawartych w 
podstawowych obszarach – z uwzględnieniem zawartych poniżej adnotacji:

10



a) wywiązywanie się z obowiązków ucznia,

b) frekwencja powyżej 70% (należy uwzględnić nietypowe sytuacje życiowe na korzyść 
ucznia, np. długotrwały pobyt w szpitalu),

c) sumienność w pracy, osiąganie wyników w nauce na miarę swoich możliwości, 
przygotowanie do lekcji, punktualność

d) postępowanie zgodne z dobrem społeczności szkolnej,

e) dbałość o honor i tradycje szkoły,

f) dbałość o piękno języka polskiego,

g) dbałość o bezpieczeństwo i zdrowie własne oraz innych osób,

h) godne, kulturalne zachowanie się w szkole i poza nią,

i) okazywanie szacunku innym osobom.

4) Uczeń może uzyskać zachowanie poprawne, jeżeli spełnia co najmniej połowę punktów 
zawartych w podstawowych obszarach – z uwzględnieniem zawartych poniżej adnotacji:

a) wywiązywanie się z obowiązków ucznia,

 b) frekwencja powyżej 50% (należy uwzględnić nietypowe sytuacje życiowe na korzyść 
ucznia, np. długotrwały pobyt w szpitalu),

c) sumienność w pracy, osiąganie wyników w nauce na miarę swoich możliwości, 
przygotowanie do lekcji, punktualność

d) postępowanie zgodne z dobrem społeczności szkolnej,

e) dbałość o honor i tradycje szkoły, 

f) dbałość o piękno języka polskiego,

g) dbałość o bezpieczeństwo i zdrowie własne oraz innych osób,

h) godne, kulturalne zachowanie się w szkole i poza nią,

i) okazywanie szacunku innym osobom.

5) Uczeń może uzyskać zachowanie nieodpowiednie, jeżeli łamie większość punktów 
zawartych w podstawowych obszarach – z uwzględnieniem zawartych poniżej adnotacji:

a) wywiązywanie się z obowiązków ucznia,

b) frekwencja poniżej 50% (należy uwzględnić nietypowe sytuacje życiowe na korzyść 
ucznia, np. długotrwały pobyt w szpitalu),
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c) sumienność w pracy, osiąganie wyników w nauce na miarę swoich możliwości, 
przygotowanie do lekcji, punktualność

d) postępowanie zgodne z dobrem społeczności szkolnej,

e) dbałość o honor i tradycje szkoły, 

f) dbałość o piękno języka polskiego,

g) dbałość o bezpieczeństwo i zdrowie własne oraz innych osób,

h) godne, kulturalne zachowanie się w szkole i poza nią,

i) okazywanie szacunku innym osobom.

6) Uczeń może uzyskać zachowanie naganne, jeżeli nie spełnia w zdecydowanej  większości 
punkty zawartych w podstawowych obszarach – z uwzględnieniem zawartych poniżej 
adnotacji:

a) wywiązywanie się z obowiązków ucznia,

b) frekwencja poniżej 40% (należy uwzględnić nietypowe sytuacje życiowe na korzyść 
ucznia, np. długotrwały pobyt w szpitalu),

c) sumienność w pracy, osiąganie wyników w nauce na miarę swoich możliwości, 
przygotowanie do lekcji, punktualność

d) postępowanie zgodne z dobrem społeczności szkolnej,

e) dbałość o honor i tradycje szkoły, 

f) dbałość o piękno języka polskiego,

g) dbałość o bezpieczeństwo i zdrowie własne oraz innych osób,

h) godne, kulturalne zachowanie się w szkole i poza nią,

i) okazywanie szacunku innym osobom.

18. Rodzic na bieżąco usprawiedliwia nieobecności dziecka przez e – dziennik w zakładce 
frekwencja wskazując dni nieobecności dziecka w szkole.

19. Ilość i rodzaj uwag jakie uczeń otrzymał wpływa na ocenę zachowania – analizuje to i 
uwzględnia wychowawca. 

20. Niezależnie od wyniku analizy zachowania ucznia wychowawca zobligowany jest do 
wystawienia oceny nagannej za: 

1) czyny przestępcze zgłaszane na policję i kierowane do sądu dla nieletnich przez szkołę,

2) rażące uchybienia wobec statutu i regulaminu szkoły. 
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21. Wystawienie uczniowi nagannej, rocznej oceny z zachowania nie ma wpływu na 
promocję do następnej klasy. Jest sygnałem (dla ucznia, jego rodziców lub prawnych 
opiekunów), że należy podjąć działania mające na celu uświadomienie uczniowi jego błędów 
w zachowaniu i doprowadzenie do systematycznej poprawy w tym zakresie. 
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