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v

V sdlade so smernicou ¢. 36/2018 Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu
Slovenskej republiky k prevencii arieSeniu Sikanovania Ziakov v Skolach a Skolskych
zariadeniach riaditel’ Skoly vyddva metodické usmernenie k prevencii a rieSeniu Sikanovania
Ziakov Gymnazia, Alejova 1, KoSice.

ClL 1
Uvodné ustanovenia

(1) Této smernica upravuje zdkladné znaky, formy a prejavy Sikanovania deti a Ziakov,
moznosti preventivneho posobenia a metddy rieSenia Sikanovania Ziakov v nadvédznosti na
zodpovednost’ $koly a Skolského zariadenia podl'a § 144 ods. 1 pism. o) a § 153 ods. 1 zdkona
a na prava ziaka podl'a § 144 ods. 1 pism. i) a k) zédkona.

(2) Ustanovenia tejto smernice o Skole sa rovnako vztahuji aj na Skolské zariadenie.

CL2
Charakteristika Sikanovania

(1) Nancel tejto smernice sa Sikanovanim rozumie:
a) spravanie ziaka, ktorého imyslom je ubliZenie, ohrozenie alebo zastraSovanie iného
Ziaka alebo
b) imyselny spravidla opakovany ttok voci Ziakovi alebo skupine Ziakov, ktori sa z
réznych dovodov nevedia alebo nemdzu tGcinne branit’.
(2) Podstatou Sikanovania je najma:
a) umysel ubliZit’ druhému fyzicky alebo psychicky,
b) agresia jedného Ziaka alebo skupiny Ziakov,
c) prevaha agresora alebo skupiny agresorov nad obet'ou.
(3) V pripade agresorov casto ide o jedincov:
« nadpriemerne telesne zdatnych, silnych, obratnych (hlavne pri fyzickych ttokoch),
« s vel'mi dobrou inteligenciou, ktord umoZznuje vymyslat’ rafinované formy agresie,
¢im moZe nahrddzat’ nedostatok fyzickej sily,
 sebaistych, netizkostnych, ¢asto vSak poskodenych nevhodnou vychovou,
« s typickou tizbou dominovat, ovladdat’ druhych, bezohl'adne sa presadzovat’,
« lahko sa urdzajicich a vzt'ahovacnych,
+ ktorym ublizovat’ druhym sposobuje radost’,
 urcitd dlohu tu majui temperamentové predpoklady (vznetlivost, impulzivita) vZzdy
vSak posiliiované rodinnou vychovou (nedostatok zaujmu, citovy chlad, poniZovanie,
fyzické ndsilie, agresivne spravanie rodicov),
« ktori sa chcu tymto sposobom zaradit’ do partie.
(4) Obetou Sikanovania sa moZe stat’ kazdy. Sikanovanie hrozi detom, ktoré pridu ako
nové do zohraného kolektivu. Tieto deti sa stani predmetom nepriatel’stva pre svoju nejaku
prednost’. M6zu to byt deti premyslavé, prili§ zrelé a uslachtilé, infantilné pre svoju jemnost’.
NajcastejSie sa stdvaju tercom Sikanovania deti vtedy, ak:
 sa od skupiny odliSuju pre nejakd zvlastnost’ (dobry Ziak, alebo handicap),
« ma v Skole mdlo kamardatov,
« tazsie nadvizuje kontakty,
+ na ostatnych pdsobi dojmom citovo labilného,
« je dieta zo socidlne slabSej vrstvy (menej atraktivne obleCené, hygienicka
zanedbanost’),
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provokuju agresiu vlastnym spravanim.

Obet’ méva nizke sebavedomie, ma sklon pocitovat’ zanedbanie bez dostato¢ného ddvodu,
povaZuje sa za hlipu a nezaujimavi, submisivne sa podriaduje. Tazko sa presadzuje medzi
vrstovnikmi.

(5) Rozpoznanie obete Sikanovania:

diet’a je cez prestavky Casto samé, ostatné deti o neho nejavia zaujem,
pri skupinovych Sportoch je diet’a volené do druZstva Casto posledné,
cez prestavky vyhl'addva blizkost’ ucitelov,

pOsobi smutne aZz depresivne, médva blizko k placu,

zhorsuje sa jeho Skolsky prospech, niekedy néhle,

jeho veci su poskodené alebo znicené,

ma odreniny, modriny, Skrabance, ktoré nevie vysvetlit,

¢asto ho pred odchodom do Skoly pobolieva hlava, brucho.

(6) Sikanovanie sa mdze prejavovat v priamej a nepriamej podobe. Priame znaky
Sikanovania mo6Zu byt

posmesné poznadmky na adresu Ziaka, pokorujice alebo urdzlivé prezyvky, nadavky,
poniZovanie, posmech, hrubé Zarty na jeho ucet (rozhodujicim kritériom je, do ake;j
miery je dany Ziak konkrétnou prezyvkou alebo "Zartom" zraniteI'ny),

kritika Ziaka, vycCitky na jeho adresu, najmd prednesené nepriatel'skym az
nendvistnym, alebo pohfdavym ténom,

natlak na Ziaka, aby ddval vecné nebo penazné dary Sikanujicemu, alebo za neho
platil,

prikazy, ktoré Ziak dostdva od inych spoluziakov, najmi prednesené panovacnym
ténom, a skuto¢nost’, Ze sa im podriad’uje,

ndtlak na Ziaka k vykonavaniu nemoralnych az trestnych ¢inov ¢i k spolutcasti na
nich,

strkanie, Stuchanie, udery, kopance, ktoré pripadne nie si zvlast silné, ale je
ndpadné, Ze je obet’ neoplaca,

Sarvétky, v ktorych jeden z dcastnikov je zretel'né slabsi a snazi sa uniknit’
zneuzitim osobnych udajov, fotografii, Sirenim nepravdivych informécii alebo
kyberSikanovanim.

Nepriame (varovné) znaky Sikanovania mozu byt

ziak je pocas prestavok Casto osamoteny, ostatni o neho nejavia zdujem, nema
kamaratov, ignorovanie obete,

pri timovych Sportoch byva jedinec voleny do muzstva medzi poslednymi,

pocas prestavok vyhladdva blizkost’ ucitel'ov,

ak ma Ziak prehovorit’ pred triedou, je neisty, ustraSeny,

pdsobi smutne, neSt’astne, stiesnene, ma blizko k placu, stdva sa uzavretym,

jeho Skolsky prospech sa niekedy ndhle a nevysvetlite'ne zhorsuje,

jeho veci su poskodené alebo znecistené, pripadne rozhddzané,

zaspineny alebo poSkodeny odev, stdle mu chybajui nejaké jeho veci,

odmieta vysvetlit poSkodenie a stratu veci alebo pouziva nepravdepodobné
vyhovorky,

meni svoju pravidelnu cestu do Skoly a zo Skoly,

zaCina vyhl'adavat’ dovody pre absenciu v Skole,

odreniny, modriny, Skrabance alebo rezné rany, ktoré nedokdze uspokojivo vysvetlit’.

(7) Kybersikanovanim je priama forma Sikanovania, pri ktorej ide o zneuZitie informacno-
komunikacnych technoldgii (najmai telefénu, tabletu, internetu a socidlnych sieti) na imyselné
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ohrozenie, ublizenie alebo zastraSovanie, priom sa casto vyskytuje v spojeni s inymi
formami Sikanovania.

)

9)
(10)

(11)

spolunazivaniu

(12)

KyberSikanovanie ma najCastejSie tieto znaky:

a) socidlna prevaha alebo psychicka prevaha agresora, nie je nutna fyzicka prevaha,

b) agresor vystupuje Casto anonymne,

c¢) utok nevyzaduje fyzicky kontakt agresora a obete,

d) agresor spravidla nevidi priamu emociondlnu reakciu obete na ttok s ohl'adom na
anonimitu a odstup, ktoré informa¢no-komunika¢né technolégie umoznuju,

e) utoky sa §iria prostrednictvom internetu podstatne rychlejSie ako inymi spdsobmi,

f) ttoky su pristupné vel’kému mnoZstvu osdb,

g) agresor je schopny uskutocnit’ ttok z rdznych miest,

h) dtoky md6zu mat dlhSie trvanie v Case,

i) obet nemusi o napadnuti dlhSiu dobu vediet’,

j) obet nemusi byt’ schopnd identifikovat’ agresora,

k) zverejnené informdcie, fotografie, audiozdznamy a videozdznamy mdze byt ndrocné
odstranit’ z internetu.

Sikanovanie moZe napliiiat’ skutkovi podstatu trestného &inu alebo priestupku.

Ziak, ktory je agresorom, moZe byt trestne stthany najmi za trestny &in:

a) ubliZenia na zdravi, D

b) obmedzovania osobnej slobody, %

c) lapeze, 3

d) vydierania, 4

e) hrubého nitlaku, ”

f) natlaku, ”

g) porusovania domovej slobody, "

h) sexudlneho nasilia, 8

1) sexualneho zneuzivania,

j) kradeze, '

k) neoprdvneného uzivania cudzej veci,

1) poskodzovania cudzej veci, '*

m)nebezpecného vyhrazania sa, '

n) nebezpecného prenasledovania, '

0) vyroby detskej pornografie, 13

p) rozsirovania detskej pornografie, '°

q) prechovavania detskej pornografie a icast’ na detskom pornografickom predstaveni,
17)

9)
11)

3)
)

)

r) ohovarania. 18)

Sikanovanie moZe naplhat skutkovid podstatu priestupku proti ob&ianskemu
1) alebo priestupku proti majetku. **
Skutocnost’, Ze fyzicka osoba nie je trestne zodpovednd z dovodu nizkeho veku D nie

je prekazkou na podanie zZaloby vo veci nahrady Skody, ktoru Ziak spdsobil na majetku alebo
vo veci ndhrady ujmy, ktord Ziak spoOsobil na zdravi. Zdkonny zdstupca Ziaka a Ziak
zodpovedaju za Skodu spolo¢ne a nerozdielne.

(13)

Pedagogicky zamestnanec alebo odborny zamestnanec, ktorému je zndmy pripad

Sikanovania a neprijme Ziadne opatrenie, mdze byt stthany najma za trestny ¢in:

. o xe 22
a) neprekazenia trestného &inu, **

b) neoznamenia trestného ¢inu ) alebo
¢) ubliZenia na zdravi. 29
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CL3
Prevencia Sikanovania

(1) Prevencia Sikanovania sa zabezpe€uje najmi formou:

a) sucasti vychovno-vzdeldvacieho procesu vrdtane pozitivneho vplyvu osobnosti
pedagogického zamestnanca a odborného zamestnanca v ramci kazdodenného
vyucovania, obsahového zamerania a didaktiky predmetov a prierezovych tém:

1. osobny a socidlny rozvoj,
medidlna vychova,
multikultirna vychova,
ochrana zZivota a zdravia,
vychova a vzdeldvanie k l'udskym pravam,
vychova k ob¢ianstvu,
boj proti extrémizmu,
8. vychova k manzelstvu a rodi¢ovstvu a

b) sutazi, hier, prednaSok alebo diskusii organizovanych Skolou alebo organizovanych
inymi relevantnymi subjektmi.

(2) Riaditel’ Skoly, koordinator prevencie a triedny ucitel’ priebezne informuji zdkonnych
zastupcov, opatrovnika, osoby, ktorym sud zveril dieta do osobnej starostlivosti ) alebo
pestinskej starostlivosti alebo starostlivosti buddcich osvojitelov ** (dalej len osoba, ktord sa
osobne stard o dieta) alebo zariadenie, v ktorom je Ziak umiestneny na zdklade rozhodnutia
sudu o preventivnych ¢innostiach Skoly. Pri realizécii preventivnych Cinnosti Skoly riaditel
Skoly, koordindtor prevencie a triedny ucitel’ venuji zvySend pozornost’ efektivite tychto
¢innosti. Za efektivnu stratégiu v prislusnej oblasti sa nepovazuju jednordzové cinnosti,
kultirne podujatia, moralizovanie a zastraSovanie.

(3) Riaditel’ Skoly, koordinator prevencie a triedny ucitel’ vopred preveria navrhované
preventivne ¢innosti $koly s cielom predist’ neZiadicemu vplyvu neodbornych ¢innosti, ako aj
Skodlivému vplyvu kultov, siekt ¢i extrémistickych organizacii na Ziakov.

4) Riaditel' Skoly oboznamuje s podstatou, formami a nebezpecnymi dosledkami
Sikanovania:

a) vSetkych zZiakov prislusnej Skoly a ich zdkonnych zéstupcov,

b) zamestnancov prislusnej skoly,

c) osoby, ktoré sa osobne staraju o diet’a,

d) zariadenie, v ktorom je zZiak umiestneny na zdklade rozhodnutia sidu.

(5) Riaditel’ $koly zodpoveda za systémové aktivity Skoly v oblasti prevencie Sikanovania.
Pri priprave a realizacii celoSkolskej stratégie najma:

a) vytvéra pozitivne prostredie v Skole,

b) podporuje prosocidlne spravanie a vztahy deti,

c¢) urCuje v Skolskom poriadku pravidla:

1. spravania sa vratane sankcii za ich porusenie,
2. pouzivania informac¢no-komunikaénych technol6gii (mobilnych telefénov, tabletov,
pocitacov a inych komunikacnych technolégii) v priestoroch Skoly,

d) rozpraciva podrobnosti prevencie a rieSenia Sikanovania Ziakov vo vnutornom

predpise skoly,

e) zabezpecuje v sulade s pracovnym poriadkom Skoly zvySeny dozor pedagogickych
zamestnancov cez prestavky, pred zaciatkom vyucovania, po jeho skonceni a v Case
mimo vyucovania, najmé v priestoroch, kde uz k Sikanovaniu doslo alebo by k nemu
mohlo dochadzat’,

f) oboznamuje pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov so spdsobom
oznamovania Sikanovania a preverovania Sikanovania,

ok wd
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g) informuje o postupe pri zisteni Sikanovania najma:

pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov,

Ziakov,

zékonnych zastupcov Ziakov,

osoby, ktoré sa osobne staraju o diet’a,

. zariadenie, v ktorom je Ziak umiestneny na zdklade rozhodnutia sidu,

h) zabezpecuje zverejnenie kontaktnych ddajov inStiticii, ktoré sa prevenciou a rieSenim
Sikanovania zaoberaju,

i) urcuje v pracovnom poriadku Skoly povinnost zamestnancov S$koly oznamovat
podozrenie zo Sikanovania,

J) zabezpeCuje vzdeldvanie pedagogickych zamestnancov v oblasti prevencie
Sikanovania, vratane kyberSikanovania, prostrednictvom zvySovania digitdlnej
gramotnosti ucitel'ov,

k) spolupracuje s odbornymi zamestnancami prisluSného pedagogicko-psychologického
poradenstva a prevencie (d’alej len centrum) a dalSimi odbornymi pracoviskami
poradenskych sluzieb a preventivnych sluzieb v regidne,

1) zapdja do prevencie Sikanovaniu Ziacku Skolsku radu, radu Skoly a zriad'ovatel’a.

D

CL4
Meto6dy riesenia Sikanovania

(1) Riaditel' skoly alebo nim poverena osoba zostavuje tim zamestnancov Skoly, ktory
navrhuje a zabezpecuje odborny postup pri rieSeni Sikanovania.

(2) Riaditel’ skoly alebo nim poverend osoba pri zistovani a preverovani Sikanovania
najma:

a) zabezpeci bezodkladnd pomoc obetiam a ochranu obeti,

b) zabezpeci dozor v triede, kde sa preveruje Sikanovanie,

¢) vykondva opatrenia na zabrdnenie moznej krivej vypovede agresora jeho izoldciou
pocas preverovania Sikanovania,

d) preveruje Sikanovanie bezodkladne v cCase, ked’ agresor nie je eSte dohodnuty na
spolo¢nej vypovedi s obetou, svedkami alebo inymi osobami, ktoré na Sikanovanie
upozornili,

e) zabezpeci, aby obet’ nebola konfrontovand s agresorom,

f) zabezpeci zistenie vhodnych svedkov a uskuto¢nenie individudlnych rozhovorov
alebo konfronta¢nych rozhovorov so svedkami,

g) uchovéva dokazy pri podozreni na kyberSikanovanie v spolupraci s koordindtorom
informatizécie alebo externym expertom,

h) kontaktuje vo vzt'ahu k obeti, agresorovi a svedkovi Sikanovania:

1. zékonnych zdstupcov,
2. osoby, ktoré sa osobne staraju o diet’a,
3. zariadenie, v ktorom je Ziak umiestneny na zdklade rozhodnutia stidu,
4. zariadenie socidlnopravnej ochrany deti a socidlnej kurately, v ktorom je Ziak
umiestneny,
1) kontaktuje miestne prisluSné centrum,
j) zabezpeci pouzitie anonymnej dotaznikovej metddy,
k) vedie pisomné zaznamy o rieSeni jednotlivych pripadov Sikanovania,
1) zabezpe¢i pri rozhovoroch pritomnost najmenej dvoch pedagogickych
zamestnancov alebo odbornych zamestnancov,
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m) ohlasuje prisluSnym utvarom Policajného zboru podozrenie na spachanie
priestupku alebo trestného ¢inu.

CL5
Opatrenia na riesenie situacie

(1) Z opatreni pre obete mozno pouZit’:

a) odporucanie rodi¢om obeti vyhladat’ individudlnu odbornu starostlivost’ centra,

b) zorganizovanie skupinového interven¢ného programu riaditelom Skoly v spolupraci

s centrom,

c) zaistenia bezpecia obete,

d) informovanie a poradenstvo pre rodicov obeti.
(2) ZbeZnych opatreni pre agresorov mozno pouzit’:

a) odporucenie rodi¢om agresorov vyhladat’ odbornu starostlivost’ centra,

b) preloZenie Ziaka do inej triedy, pracovnej €i vychovnej skupiny,

¢) uloZenie opatrenia vo vychove podla § 58 ods. 2 a 3 zdkona.
(3) Pedagogicky zamestnanec alebo odborny zamestnanec je povinny Sikanovanie, alebo
podozrenie zo Sikanovania medzi Ziakmi bezodkladne rieSit’ a kazdej jeho obeti bezodkladne
poskytnit’ pomoc.

CL 6
Vychovné opatrenia

(1) Je velmi dolezité premysliet, akym sposobom budeme udelovat odmeny a tresty.
Vychovny téinok moZe mat trest aj odmena pre ostatnych (nie toho koho sa priamo dotyka)
len vtedy, ked’ st o iom adresne informovani ako o dosledku skuto¢ného spravania. Znamena
to pre ostatnych aj potvrdenie toho, Ze to ¢o sme vyhlasili myslime vdZne a sami dodrZiavame
a Ze ponesu redlne dosledky za svoje spravanie. Tu je potrebné opatrne zvazovat’, aky tcinok
bude mat’ urcitd forma zverejnenia.
« MoZeme totiZ vyvolat’ pocit faloSného hrdinstva pri vyhldseni a osobnom pranierovani
vinnika na verejnom zhromazdeni Skoly.
« Vyvolanie nendvisti voc¢i obeti predhodenej davu bez moznosti branit’ sa tieZ nie je
Ziaduce.
« Anonymné a neosobné vyhldsenie cez rozhlas zasa nevyvold silné emociondlne
zazitky, ktoré pomdhaju tvorit’ pocit vlastnej zodpovednosti za svoje €iny.
(2) Predovsetkym predvolame rodicov a urobime pohovor so zZiakom v pritomnosti rodi¢ov,
triedneho profesora, vychovného poradcu a riaditel'a. OdliSime, ¢i sa jednd o prvy pripad -
vtedy nejde o Sikanovanie - alebo nie. Aj pri prvom pripade vSak posidime zavaznost
(intenzita pripadu) a podl'a toho volime vychovné opatrenia. Ak sa jednd o opakovany pripad,
posudime tiez zdvaznost’, resp. formu Sikanovania.
(3) 'V pripade tvrdych (silnych) foriem nasleduje okamzité vylicenie zo Stidia. (MozZe ist’
napr. o nutenie lizania pluvancov z podlahy, nitenie k inym poniZujicim ¢innostiam typu
nutenie vykrikovat’ - "som debil", alebo napr., ako sa ndm zdoveril Sikanovany chlapec "tu
mas 10 Sk, donesies 20 dkg tresky, 4 rozky, jedny tvrdé Sparty a 4 koruny vydas eSte naspat™,
nitenie k posluhovaniu pod hrozbou nésilia a pod). V pripade, Ze mé takéto Sikanovanie
znaky trestného ¢inu, ozndmime vec policii, alebo odporu¢ime rodicom Sikanovaného, aby
podali trestné ozndmenie. Treba povedat’, Ze takéto pripady sa vécSinou odhalia az ked’
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vypukne tzv. aféra a Sikanovany alebo spidcha samovrazdu, alebo tento teror uZ nemodZze
vydrzat’ a prehovori - vtedy prehovoria aj ini a aj pedagégovia.

(4) V pripade mikkych foriem nasleduje podmienec¢né vylicenie zo Stidia a ak sa opakuju
tieto znovu az vylicenie. Midkké formy su napr. posmievanie sa, hanlivé prezyvanie, urazky,
urdzanie narodnosti, rodicov a pod. Ani k tymto formam nemoZeme byt tolerantni.

Cielom preventivnych opatreni samozrejme je, aby sme k tymto sankénym opatreniam museli
siahat’ Co najmene;.

ClL.7
Spolupraca Skoly s organmi ¢innymi v trestnom konani a organom socialnopravnej
ochrany deti a socidlnej kurately

(1) Riaditel’ Skoly je povinny ozndmit’ orgdnom ¢innym v trestnom konani podozrenie, Ze
zZiak sa dopustil:

a) Sikanovania,

b) spachania trestného ¢inu alebo opakovane péchal priestupky v stvislosti so

Sikanovanim.

(2) Riaditel’ Skoly je povinny orgdnu socidlnoprdavnej ochrany deti a socidlnej kurately
ozndmit’:

a) podozrenie podl'a odseku 1,

b) skuto¢nosti, ktoré ohrozuju obet’, agresora alebo svedkov,

¢) opatrenia, ktoré prijal.

CL8

Spolupraca skoly so zakonnymi zastupcami ziakov, osobami, ktoré sa osobne starajua
o diet’a alebo zariadenim, v ktorom je Ziak umiestneny na zaklade rozhodnutia sidu

(1) Pri podozreni na Sikanovanie Ziaka spolupracuju riaditel’ $koly, koordinétor prevencie,
vychovny poradca, d’alsi pedagogicki zamestnanci a odborni zamestnanci s rodinou obete
a s rodinou agresora.

(2) Pedagogicki zamestnanci a odborny zamestnanci dbaji pri rozhovore so zdkonnym
zéastupcom obete, agresora alebo svedka najmi na zachovanie dovernosti informé4cii.

(3) Riaditel' Skoly modze odporucit zdkonnym zdstupcom agresora a osobdam, ktoré sa
osobne staraji o diet’a alebo zariadeniu, v ktorom je umiestneny na zdklade rozhodnutia sidu,
umiestnit’ agresora na dobrovolny diagnosticky pobyt do diagnostického centra alebo
do liecebno-vychovného sanatdria.

(4) O tukonoch podla tohto ¢lanku osoba poverend riaditelom Skoly vyhotovuje zdpis,
z ktorého po jednom vyhodnoteni poskytne kazdej zo zicastnenych osob.

Neda sa vSak predpokladat, Ze rodic¢ia budd vzdy hodnotit’ situdciu objektivne, preto sa
odporica upozornit’ ich na to, aby si v§imali mozné priznaky Sikanovania a pondknut im
pomoc. Rodi¢om Ziakov sa odporica upozornit’ najmi na to, aby si v§imali tychto moznych
priznakov Sikanovania:
« Zadietatom neprichddzaji domov spoluZiaci alebo ini kamarati.
« Dieta nemd kamarata, s ktorym by travilo volny ¢as, s ktorym by si telefonovalo
a pod, nie je pozyvané na navstevu k inym detom.
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« Nechut ist’ rdno do Skoly (zvlast ked’ skor malo dieta Skolu rado). Dieta odklada
odchod z domova, pripadne je na nom mozno pri bedlivom pozorovani pozorovat
strach. Strata chuti do jedla.

« Dieta nechodi do Skoly a zo Skoly najkratSou cestou, pripadne strieda r6zne cesty,
prosi o dovoz ¢i odvoz autom, chodi domov zo Skoly hladné (agresori mu bert desiatu
alebo peniaze na desiatu).

« Dieta usina s platom, ma nepokojny spanok, kri¢i zo sna, napr. "Nechajte ma!".

« Diet’a strdca zdujem o ucCenie a schopnost’ stustredit’ sa na ucenie.

* Dieta je doma smutné Ci apatické, alebo sa objavuji vykyvy nédlad, zmienky o mozZnej
samovrazde. Odmieta zverit’ sa s tym, ¢o ho trapi.

* Dieta Ziada o peniaze, priCom uddva nevierohodné dovody (napriklad opakovane
hovori, Ze ich stratilo), pripadne doma kradne peniaze.

e Dieta ndpadne Casto hldsi stratu osobnych veci. Je neobvykle necakane agresivne
k sirodencom alebo inym det'om, mozZno prejavuje i zlost’ voci rodi¢om.

* Dieta si stazuje na neurcité bolesti brucha alebo hlavy, mozno rano vracia, snazi sa
zostat doma. Svoje zdravotné tazkosti moze prehdnat, pripadne i simulovat
(manipuldciu s teplomerom a pod.).

* Diet’a sa vyhyba dochddzke do Skoly, zdrzuje doma viac, ako malo vo zvyku.

CL9
Opatrenia na prevenciu Sikanovania v Skolskom roku
1. dloha: Dosledne vykondvat’ pedagogicky dozor.
Termin: staly

Zodpovedni: vsetci pedagogicki zamestnanci

2. uloha: Ozndmit’ pripady Sikanovania riaditel'stvu Skoly. Prijat’ neodkladne opatrenia
na ochranu obete.
Termin: staly

Zodpovedni: vSetci zamestnanci Skoly

3. dloha: Oboznamit’ s obsahom smernice vSetkych Ziakov, rodiCov a zamestnancov
Skoly.
Termin: september

Zodpovedni: triedni ucitelia, zastupca riaditel'a Skoly

4. dloha: Zmapovat’ situdciu o vyskyte Sikanovania na Skole anonymnym dotaznikom.
Pravidelné opakovanie mapovania situdcie dotaznikom, pripadne iné formy
zistovania Sikanovania.

Termin: m4j - jin

Zodpovedni: vychovna poradkyna, zastupca riaditel’a Skoly

CL 10
Postup v pripade zistenia Sikanovania

Rozhovor s obet’'ou
* nechdme diet'a samostatne hovorit, citlivo ho povzbudzujeme, aby hovorilo ¢o najviac
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po spontdnnej vypovedi sa zacneme pytat’ na vSetky podrobnosti

otazky: "Co sa stalo? Kde sa to stalo? Kto o urobil? Ako sa spravali ostatni
pritomni?"

obet uistime o svojej ochrane

mdzeme dieta poziadat’, aby cely incident napisalo

ak je viditeI'né zranenie, upovedomime lekara, pripadne policiu

upovedomime rodi¢ov

na otvorend konfronticiu diet'a neprehovarame, iba mu to navrhneme, ak nesthlasi,
znovu ho ubezpecime o ochrane

pozor na faloSné obvinenia

Rozhovor s agresorom

skor ako zaCneme naostro vySetrovat’, zvdZzime, akd je moznost’ agresora usvedcit’

ak je tito moznost vel'mi mald, hlavne v pripade strachu a obdv obete, musime sa
uspokojit’ s tym, zZe urobime vsetko pre ochranu obete

otvorene povieme o obvineni a sleduje reakcie ( chranime obet’ i svedkov)

jedname kl'udne, neodddvajme sa pripadnému hnevu

nechdme samostatne hovorit’ agresora, pripadne mu ddme celd situdciu napisat’
kladieme mu jasné a presné otazky

kym pripad nie je vyrieSeny, neodsudzujeme

aj v pripade vyrieSeného problému odsudime ¢in, nie celd osobnost’ ( ako ¢lovek ma
Sancu na ndpravu)

informujeme o moznych sankcidch a d’alSom postupe

Rozhovor so svedkami

individudlne rozhovory

kladieme konkrétne otdzky ( kto, kedy, ako)

v pripade, Ze sa ndm nedari, pouZijeme takd otdzku z ktorej sa uz predpokladd, Ze
diet’a uréitu vec videlo "Kde si bol, ked’ . . ." namiesto "Ublizil X Ziak Ziakovi Y"
dobré st otazky, na ktoré sa ned4d odpovedat’ dno - nie — neviem

musime celit’ vyhovorkdm

Rozhovor s rodi¢émi obete

informujeme ich o celom priebehu vySetrovania
ubezpecime ich o ochrane ich diet'at’a
snazime sa dohodnut’ na spolupraci

Rozhovor s rodi¢mi agresora

rodi¢ov pozveme na rozhovor

obozndmime ich o priebehu vySetrovania, o podstate ¢inu i o celkovom spravani sa
dietata v Skole

u tychto rodicov, ktori nemaji zdujem spolupracovat, a ktori priamo negativne
ovplyvnili spravanie svojho dietat’a, rozhovor zbyto¢ne nepredlZzujeme. Obozndmime
ich o moZnych sankcidch a o d’alSom postupe.

zapis z jednania im dame podpisat’

Oboznamenie triedy

oznamime spoluziakom, ¢i a ako budu vinnici potrestani
vo vaznejSich pripadoch by mal toto jednanie viest riaditel’ Skoly
v pripade obdv o bezpecnost’ obete od tohto kroku upustime
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ClL 11
Ucinnost’

Této smernica nadobuida uc¢innost’ 1. septembra 2018.

V KoSiciach 31. augusta 2018

l)§ 155 Trestného zakona.
2)§ 183 Trestného zakona.
3)§ 188 Trestného zakona.
M § 189 Trestného zakona.
3 § 190 Trestného zakona.
® § 192 Trestného zakona.
» § 194 Trestného zakona.
8 § 200 Trestného zakona.

9§ 201 a7 201b Trestného zdkona.

10) § 212 Trestného zakona.
“)§ 215 Trestného zakona.
12)§ 245 Trestného zakona.
13) § 260 Trestného zakona.
'8 360a Trestného zdkona.
158 368 Trestného zdkona.
168 369 Trestného zdkona.
178 370 Trestného zdkona.
18) § 373a Trestného zakona.

PhDr. Cubomir Sobek
riaditel’ Skoly

198 49 zdkona Slovenskej narodnej rady ¢. 372/1990 Zb. o priestupkoch v zneni neskor3ich predpisov.
2008 50 zakona Slovenskej ndrodnej rady &. 372/1990 Zb. o priestupkoch v zneni neskorsich predpisov.

2D § 22 Trestného zakona.

22)§ 341 Trestného zakona.
) § 340 Trestného zakona.
24)§ 158 Trestného zakona.

) & 48 Zakona &. 36/2005 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.
9§ 103 Zakona ¢. 36/2005 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.




